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Republik Osterreich

Padagogische Hochschule Tirol

Hochschullehrperson (PH2) /
Vertragshochschullehrperson (ph2) fir e-Learning

Geschéftszahl: PA1562-22

An der Padagogischen Hochschule Tirol gelangt mit 01. September 2022 diese Stelle zur
Besetzung.

Verwendungsgruppe PH 2/ph2, Entlohnungsgruppe ph 2/PH2,

Beschaftigungsausmalf3: 100%,

befristet bis 31.08.2023 (mit der Moglichkeit der Weiterbestellung oder Entfristung durch
Rektoratsbeschluss)

Monatsentgelt/bezug mindestens:

€ 2.723,60 PH 2; € 2.779,60 ph2 bei Vollzeit, Beschaftigungsausmaf 100%, befristet bis 31.08.2023.

Wertigkeit/Einstufung: PH 2/ph 2

Dienststelle: PH Tirol

Dienstort: Innsbruck, PastorstralRe 7
Vertragsart: Befristet

Befristung: 31.08.2023
Beschaftigungsausmali: Vollzeit

Beginn der Tatigkeit: 01.09.2022

Ende der Bewerbungsfrist: 24.04.2022
Monatsentgelt/bezug mindestens: € 2.723,60 PH 2; € 2.779,60 ph2
Referenzcode: BMBWF-22-1846

Aufgaben und Tatigkeiten

» Konzeptionelle Entwicklung und Planung von Fortbildungsformaten im Bereich e-Learning, Coding
und digitalen Grundkompetenzen

» Lehre in der Aus-, Fort- und Weiterbildung in Informatik, Digitalisierung, Medienpadagogik und
EDV-Administration

Erfordernisse

Die besonderen Anstellungserfordernisse ergeben sich aus § 90d Abs. 1 VBG 1948 iVm Anlage 1 Z
23.2,23.3 und 24.4 zum BDG 1979 und bezlglich der Vertragsbediensteten im Padagogischen
Dienst aus § 38 VBG iVm § 1 und 7 der Verordnung BGBI. 1l Nr. 305/2015.

Sie verfugen Uber folgende Qualifikationen, Erfahrungen und Kompetenzen: (Die erforderlichen
Qualifikationen, besonderen Kenntnisse und Fahigkeiten werden durch das
Rektorat wie folgt festgelegt):



» Nachweisbare Kompetenzen im Bereich Informatik, Digitalisierung, Medienpadagogik und/oder
EDV-Administration

Mehrjahrige Unterrichtserfahrung erwiinscht

Erfahrungen im Bereich e-Learning

Gute Vernetzung zu Bildungspartnern und im Berufsfeld

Erfahrung in der Entwicklung und Planung von Fortbildungsformaten

Bereitschaft zur wissenschaftlichen Weiterqualifizierung im ausgeschriebenen Bereich
Kompetenz im Umgang mit Wissen von gender- und diversitatsrelevanten Zusammenhéngen

Gleichbehandlungsklausel

Der Bund ist bemuiht, den Anteil von Frauen zu erh6hen und ladt daher nachdrticklich Frauen zur
Bewerbung ein. Nach § 11b bzw. § 11c des Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes werden unter den
dort angefiihrten Voraussetzungen Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete
Bewerber, bei der Aufnahme in den Bundesdienst bzw. bei der Betrauung mit der Funktion bevorzugt.

Bewerbungsunterlagen, Verfahren und Sonstiges

Die Bewerbung ist mit Lebenslauf, Motivationsschreiben, Nachweis der Schul- und
Hochschulausbildung sowie der bisherigen beruflichen und nebenberuflichen Tatigkeit und
Verzeichnis der Publikationen bis spatestens 24. April 2022, ausschliel3lich online Uber folgenden
Link:

https://tools.ph-tirol.at/pht-stellenausschreibungen

einzubringen. Bitte wahlen Sie bei Ihrer Online-Bewerbung die richtige Geschéftszahl aus.
Bitte beachten Sie auch die allgemeinen Ausschreibungsbedingungen des BMBWF.

Das zu erwartende Monatsgehalt betragt fiir Vertragshochschullehrpersonen (ph2) bei
Vollbeschaftigung mind. € 2.779,60 und max. € 6.124,80 (14x pro Jahr) bei Hochschullehrpersonen
(PH2), mind. € 2.723,60 (14x pro Jahr).

Zusatzlich gebihrt den Hochschullehrpersonen (PH2/ph2) eine monatliche Dienstzulage von

€ 299,90 - jeweils aliquot

gemal dem tatsachlichen Beschéaftigungsausmali. Die definitive Gehaltseinstufung erfolgt nach
Dienstantritt durch das BMBWF.

Die Bewerbungsgespréache finden voraussichtlich am 27. April 2022 statt.

Datenschutzrechtlicher Hinweis

Die personenbezogenen Daten, die Sie im Zuge Ihrer Bewerbung bekannt geben, werden durch die
Padagogische Hochschule Tirol und das Bundesministerium fur Bildung, Wissenschaft und
Forschung zum Zwecke des Personalmanagements verarbeitet. Weitere Informationen zum
Datenschutz im BMBWF finden Sie unter www.bmbwf.gv.at.

Weitere Informationen zum Datenschutz an der Padagogischen Hochschule Tirol finden Sie unter
https://ph-tirol.ac.at/dsgvo.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Fur das Rektorat:

Mag. Thomas Schopf Rektor

Mag.a Dr.in Irmgard Plattner Vizerektorin fir Forschungs- und Entwicklungsangelegenheiten
Mag.a Elfriede Alber Vizerektorin fir Studienangelegenheiten

Innsbruck, am 22. Méarz 2022



Kontaktinformation

Bei Fragen zur Bewerbung wenden Sie sich bitte an: office@ph-tirol.ac.at.



